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UN VERS DAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Curso académico: 2024/2025

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

500549 (Cc)
500518 (Ba)

Codigo 500580 (Me) Créditos ECTS 6
500611 (PI)

Denominacion TRABAJO FIN DE GRADO

(espanol)

Denominacién END-OF-DEGREE PROJECT

(inglés)

Titulaciones Grado en Enfermeria

Badajoz: Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
Caceres: Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional
Centro Mérida: Centro Universitario de Mérida

Plasencia: Centro Universitario de Plasencia

Semestre Octavo | Caracter | Obligatoria
Mddulo Clinico, Practicum y Trabajo Fin de Grado
Materia Trabajo Fin de Grado
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e Pagina web

Por determinar. Todo el profesorado de las
Areas implicadas en la Titulacion

Area de Todas las areas/departamentos con docencia en el titulo
conocimiento
Departamento Todas las areas/departamentos con docencia en el titulo
Profesor Dr. Fidel Lépez Espuela; fidellopez@unex.es
coordinador
intercentro
Dra. Maria del Valle Ramirez Duran (Plasencia); valleramirez@unex.es
Profesorado Dra. Macarena C. Caceres Ledn (Badajoz); mcaceres@unex.es
coordinador en

el centro Dr. Rafael Guerrero Bonmatty (Mérida); rafaelbonmatty@unex.es

Dr. Fidel Lépez Espuela (Caceres); fidellopez@unex.es

Competencias

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos v la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexidon sobre temas relevantes de
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indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CIN1 - Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria técnica y profesional
adecuada a las necesidades de salud de las personas que atiende, de acuerdo con el estado de desarrollo
de los conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se
establecen en las normas legales y deontoldgicas aplicables.

CIN2 - Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familias o grupos, orientados
a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica o asistencial, que
describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

CIN3 - Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodoldgicos de la enfermeria.

CIN4 - Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcion del género, grupo o
comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

CIN5 - Disefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su impacto y
estableciendo las modificaciones oportunas.

CING6 - Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

CIN7 - Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y
sociales, como individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias
y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

CIN8 - Promover y respetar el derecho de participacion, informacion, autonomia y el consentimiento
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su
proceso de salud-enfermedad.

CIN9 - Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas
preventivas y terapéuticas.

CIN10 - Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos, garantizando su
seguridad.

CIN11 - Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compafieros y
fomentar la educacion para la salud.

CIN12 - Conocer el codigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

CIN13 - Conocer los principios de financiacion sanitaria y socio-sanitaria y utilizar adecuadamente los
recursos disponibles.

CIN14 - Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los aspectos cientifico-técnicos y los de
calidad.

CIN15 - Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que estructuran de forma uni
o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las organizaciones
asistenciales.

CIN16 - Conocer los sistemas de informacion sanitaria.

CIN17 - Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion integral de salud, que supone la
cooperacion
multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

CIN18 - Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencion de sintomas,
dirigidas al paciente y familia, en la aplicacion de cuidados paliativos que contribuyan a aliviar la situacion
de enfermos avanzados o terminales.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de analisis y sintesis.

CT?2 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

CT3 - Planificacion y gestion del tiempo.

CT4 - Conocimientos generales basicos del area de estudio.

CT5 - Conocimientos basicos de la profesion.

CT6 - Comunicacién oral y escrita en lengua materna.

CT7 - Conocimientos de una segunda lengua.

CT8 - Habilidades basicas de manejo de ordenadores.

CT9 - Habilidades de investigacion.
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CT10 - Capacidad de aprender.

CT11 - Habilidades de gestién de la informacion (buscar y analizar).

CT12 - Capacidad de critica y autocritica.

CT13 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT14 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).

CT15 - Resolucion de problemas

CT16 - Toma de decisiones.

CT17 - Trabajo en equipo.

CT18 - Habilidades interpersonales.

CT19 - Liderazgo.

CT20 - Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar.

CT21 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.

CT22 - Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad.

CT23 - Habilidad para trabajar en un contexto internacional.

CT24 - Conocimiento de otras culturas y sus costumbres.

CT25 - Habilidad para el trabajo auténomo.

CT26 - Disefio y gestion de proyectos.

CT27 - Iniciativa y espiritu emprendedor.

CT28 - Compromiso ético.

CT29 - Preocupacion por la calidad.

CT30 - Motivacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CMF2 - Realizar, presentar y defender un trabajo original, consistente en un proyecto fin de grado en el
ambito de la Enfermeria, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en el titulo.
(Materia transversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias).

Contenidos

Breve descripcion del contenido

El Trabajo Fin de Grado (TFG) forma parte, como materia o asignatura, del plan de estudios de todo
titulo oficial de Grado y constituye la culminacién del aprendizaje durante el Grado. En el Grado de
Enfermeria se plantea con una carga de 6 créditos ECTS. Supone la realizacion por parte del estudiante
de un trabajo original, bajo la orientacion de un tutor o tutores, en el que se apliquen y desarrollen los
conocimientos y capacidades adquiridos, demostrando que ha alcanzado las competencias previstas en
el plan de estudios.

El TFG se realizara en la fase final del plan de estudios y concluira con la defensa del mismo, en los
modos desarrollados en la normativa general de la Universidad de Extremadura y la especifica, aprobada
y publicada por los diferentes centros donde se imparte el Grado.

Se podra realizar bien en relacion a cualquier materia del Grado o bien podrad tener un caracter
interdisciplinar. EI TFG es un documento original de caracter profesional. La informacion que contenga
debe ser precisa y rigurosa, aportando toda la informacion relevante para valorar su contenido,
debidamente justificada y/o citada, aportando elementos claves que permitan razonar y argumentar las
lineas expuestas, cuyas conclusiones sean coherentes con los andlisis previos.

Para superar esta asignatura y obtener el titulo de Graduado/a en Enfermeria, es necesario el desarrollo,
exposicion y defensa publica del TFG, relativo a los ambitos de la intervencion y/o la administracion y
gestion y/o la investigacion en enfermeria, que integrara los conocimientos y aplicaciones practicas
adquiridos en la experiencia clinica. Los trabajos podran consistir, por tanto, en trabajos teoricos,
experimentales, de investigacion cualitativa, de revision e investigacion bibliografica o proyectos de
naturaleza profesional en el ambito de la titulacién.

Enlace de acceso a la Normativa de la UEx:
https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicecoor/archivos/ficheros/normativas/D
OE%20Normativa%?20TFE.pdf
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Temario de la asignatura
El TFG depende, por sus caracteristicas particulares, de la linea elegida, aunque se describen aqui tres
elementos o momentos claves del proceso de aprendizaje.

TEMA 1: ,
INICIACION Y FORMACION AL TFG.

- Elementos basicos de un TFG.
- Contenidos propios de la linea elegida.
- Elaboracion de un cronograma de trabajo

DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DEL TFG.
- Estrategias metodoldgicas adecuadas a la linea de trabajo elegida.
- Acciones particulares de tutorizacion y seguimiento.

REVISION FINAL, VALORACION Y EVALUACION DEL TFG.
- Adecuacion a las normas del documento escrito.

- Evaluacion Tutor.

- Preparacion Presentacion y Defensa publica.

El TFG debera ser desarrollado por el/la estudiante, que debera demostrar la adquisicion de las
competencias sefaladas en la presentacion y defensa de su trabajo, de forma que la mayor parte del
trabajo sera de naturaleza auténoma.

Los tutores, por su parte, deberan:

a) Procurar que el TFG/TFM reuna los requisitos formales, tedricos, técnicos o artisticos requeridos para
cada tipo de trabajo.

Esto incluye aspectos como la valoracion y supervision de la metodologia, la seleccion de fuentes
bibliograficas y la citacion, el marco tedrico, la redaccion cientifica o la defensa publica.

b) Definir el calendario de actividades formativas con el estudiante.

¢) Autorizar la defensa del trabajo, garantizando que tenga la calidad y originalidad suficiente.

Para poder presentar el trabajo, el estudiante debera entregar la autorizacion del profesor/a por los
medios dispuestos por cada centro. El profesorado debera recibir copia del trabajo en su version final
para dicha evaluacion con la antelacion suficiente -que sera comunicada en tiempo y forma-, de la fecha
de entrega final de cada convocatoria.

Actividades formativas

Horas de trabajo del Horas Actividades practicas | Actividad de No
alumno/a por tema Gran seguimiento | presencial
grupo
Tema Total GG CH L (o] S TP EP
1 150 1 5 144
Evaluacion del
conjunto
Total 150 1 5 144

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.
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Metodologias docentes

1 Actividades tedricas con participacion activa del estudiante.

2 Orientacion, asesoria o tutoria en grupo o individual programada por el profesorado.
Metodologia Interactiva con propuesta de trabajos y seguimiento de los mismos.

3 Estudio de la materia y preparacion de examenes. Realizacion de trabajos individuales o en
grupo Y lectura de bibliografia obligatoria.

Resultados de aprendizaje

1.- Aplicar sus conocimientos y comprension critica de forma profesional, demostrando ser capaz de
definir y acotar con rigor una tematica, problema o ambito de estudio y elaborar una respuesta pertinente
y contextualizada al mismo.

2.- Aplicar procesos y procedimientos para recoger, analizar e interpretar datos e informacion relevante
de manera metddica en orden a generar una conclusion o propuesta dentro de una tematica, problema
0 ambito de estudio, sostenida por argumentos o razonamientos coherentes.

3.- Comprender de forma sistematica y critica una tematica, problema o ambito de estudio, incorporando
marcos tedricos y conocimientos disponibles, asi como juicios que incluyan una reflexion de caracter
social, cientifica y ética.

4.- Adquirir compromisos y ejercer responsabilidades personales de caracter profesional, poniendo en
practica habitos de trabajo individual, imprescindibles para realizar actividades intelectuales complejas
durante un periodo de tiempo determinado.

5.- Utilizar las TIC's como herramienta y recurso de apoyo en las tareas asociadas a la realizacion del
trabajo fin de grado, asi como en la presentacion escrita y oral del mismo.

6.- Elaborar un texto escrito que se ajuste a criterios de calidad y convenciones académicas dentro del
area propia de estudio y que recoja de forma sistematica el planteamiento, proceso y resultado del trabajo
fin de grado.

7.- Transmitir los conocimientos y habilidades adquiridas, y presentar de forma rigurosa y convincente el
trabajo realizado, de forma escrita y oral, incorporando un resumen escrito en lengua inglesa.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion de la adquisicion de las competencias por parte del estudiante se realizard de acuerdo
con lo indicado en la normativa vigente y la calificacion final del TFG vendra determinada por las
siguientes modalidades de defensa:

a) Modalidad simplificada: la defensa sera de forma publica ante el profesorado responsable de
la direccion de este. La calificacion maxima a la que podra optar el estudiante sera de 7 puntos.
Es obligada la cumplimentacion y custodia del Anexo I “Rubrica de evaluacion modalidad
simplificada”.

b) Modalidad ante tribunal: la defensa sera de forma publica ante un tribunal. En este caso, la
nota del profesorado responsable de la direccion de este. tendra una ponderacion del 40% sobre
la calificacion final y la del tribunal un 60%. Es obligada la cumplimentacion y custodia del Anexo
II “Rubrica de evaluacion del Tutor. Modalidad defensa ante Tribunal” y el Anexo III “Rubrica
de evaluacién del Tribunal. Modalidad defensa ante Tribunal”.

La exposicion del TFG tendrda una duraciéon maxima de 10 minutos y se realizara, de acuerdo a la
normativa vigente, mediante presentacion tipo pdster (tamano estandar: 90 cm de ancho x 120 cm de
alto; composicion de imprenta o mediante folios A4; en blanco/negro o en color) o presentacion oral
con Power-point en las dependencias designadas por el Centro a tal efecto.
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El tribunal evaluara el trabajo expuesto y a continuacion dispondra de hasta 10 minutos para debatir y
realizar las preguntas al estudiante que considere oportunas.

Previamente a la autorizacion de la defensa del TFG el profesorado responsable de la direccion del TFG,
debera comprobar con un programa antiplagio el nivel de originalidad del mismo, siendo el porcentaje
permitido el establecido en las normativas interna de cada Centro.

Bibliografia (basica y complementaria)

BIBLIOGRAFIA BASICA
La bibliografia dependera de la linea del trabajo realizado. Se adjuntan algunas referencias generales:

Pino Casado, R. y Martinez Riera, J. M. (2015). Manual Para La Elaboracion Y Defensa Del Trabajo De
Fin De Grado En Ciencias De La Salud. Barcelona: Elsevier

Gonzalez Garcia, J.M., Ledn Mejia, A. y Pefialba Sotorrio, M. (2014). Como escribir un Trabajo de Fin
de Grado. Madrid: Sintesis.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Amezcua, M. Cémo estructurar un Trabajo Académico en la modalidad de Revision de la Literatura.
Gomeres [blog], 14/03/2015. Disponible en http://index-f.com/gomeres/?p=993

Otros recursos y materiales docentes complementarios

http://biblioguias.unex.es/trabajos-de-grado

Se recomienda a los estudiantes el disefio y cumplimiento de un calendario con objetivos y tareas a
desarrollar coordinado con el profesorado tutor.

Se recomienda encarecidamente leer con detenimiento la normativa vigente sobre la elaboracién de los
TFG, material complementario imprescindible a esta guia docente.

Igualmente, se recomienda de manera insistente en leer la guia de la universidad sobre el plagio y las
formas de evitarlo. El plagio en el espacio académico es una preocupacién de primer orden. No es
necesario volver a recordar que se trata de un trabajo individual que debe cumplir con los maximos
estandares éticos. El conjunto de universidades entiende que es ésta una cuestion prioritaria y se debate
sobre los mecanismos de control y mecanismos punitivos, que van desde el suspenso de la asignatura
a la expulsion de los estudios que se cursan. Puede consultarse en:
http://biblioguias.unex.es/c.php?g=572076&p=3944279

Anexo I. Rubrica de evaluacion modalidad simplificada
Anexo II. “Rubrica de evaluacion del Tutor. Modalidad defensa ante Tribunal
Anexo III. Rubrica de evaluacion del Tribunal. Modalidad defensa ante Tribunal
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Anexo 1. Rubrica de evaluacion modalidad simplificada

UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADUEKA EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DE ENFERMERIA

CENTRO CONVOCATORIA DE

UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA

EVALUACION: TRABAJO FIN DE GRADO EN ENFERMERIA

Nombre del Estudiante:

Fecha de defensa:

ITEM

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTUACION
0-10

OBSERVACIONES

Planificacion e
Iniciativa

Demuestra habilidades de gestion de la informacion (buscar y analizar). Actitud activa del
estudiante, iniciativa en la busqueda de bibliografia, elaboracion de la estructura, definicion de
objetivos e hipotesis.

Demuestra creatividad y capacidad de trabajo autéonomo. Ha realizado una busqueda
bibliografica exhaustiva, relevante e incluye libros, articulos cientificos y fuentes fiables de
internet.

Organizacion y

El documento cumple con los aspectos formales de presentacion: tutor, titulo, extension, tipo
de letra, margenes, citas bibliograficas, etc.

Formato
El documento esta estructurado y se organiza correctamente en titulo, subtitulos, etc.
Los parrafos estan redactados de forma clara, las frases estan construidas gramaticalmente de
forma correcta, no se cometen errores ortograficos y se utilizan correctamente los signos de
Redaccion puntuacion.

El Iéxico utilizado es variado, no hay repeticiones, se utiliza una terminologia apropiada/técnica
a la tematica.

Estructuray
contenidos

Realiza un trabajo original, consistente en un Proyecto Fin de Grado en el ambito de la
Enfermeria. Presenta todos los apartados de la estructura del TFG, el nivel de desarrollo de los
contenidos presenta la profundidad requerida, los objetivos son claros y estan formulados de
manera adecuada, la metodologia esta bien planificada y estructurada, las conclusiones
responden adecuadamente a los objetivos, la seleccion de referencias se ajusta al tipo de trabajo.

Exposicién oral y
defensa

Demuestra poseer y comprender conocimiento en el area de estudio, con capacidad de analisis
y sintesis. Demuestra claridad expositiva y en las respuestas, presenta capacidad para generar
debate, domina el tema y contenidos del trabajo, la presentacion es coherente con el trabajo
realizado, utiliza correctamente el lenguaje no verbal.

NOTA FINAL SOBRE 10 PUNTOS

**Modalidad simplificada: nota maxima un 7

Fdo.:

El PROFESOR/A TUTOR
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Anexo II. Rubrica de evaluacion del tutor. Modalidad defensa ante tribunal.

** En la modalidad simplificada con defensa ante el tutor, la maxima calificacion a alcanzar es de 7.

I HIVERSIDAD e IRE NN EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DE ENFERMER{A UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
CENTRO CONVOCATORIA DE
EX EX
EVALUACION: TRABAJO FIN DE GRADO EN ENFERMERIA
Nombre del Estudiante:
; 0 OBSERVACIONES
ITEM CRITERIOS DE EVALUACION PUN’(I)‘IIJ(?CION

Planificacion e
Iniciativa

Demuestra habilidades de gestion de la informacion (buscar y analizar). Actitud activa del
estudiante, iniciativa en la busqueda de bibliografia, elaboracion de la estructura, definicion
de objetivos e hipotesis.

Demuestra creatividad y capacidad de trabajo autéonomo. Ha realizado una busqueda
bibliografica exhaustiva, relevante e incluye libros, articulos cientificos y fuentes fiables de
internet.

Organizacién y

El documento cumple con los aspectos formales de presentacion: tutor, titulo, extension, tipo
de letra, margenes, citas bibliograficas, etc.

Formato
El documento esta estructurado y se organiza correctamente en titulo, subtitulos, etc.
Los parrafos estan redactados de forma clara, las frases estan construidas gramaticalmente de
forma correcta, no se cometen errores ortograficos y se utilizan correctamente los signos de
Redaccion puntuacion.

El léxico utilizado es variado, no hay repeticiones, se utiliza una terminologia
apropiada/técnica a la temética.

Estructuray
contenidos

Realiza un trabajo original, consistente en un Proyecto Fin de Grado en el ambito de la
Enfermeria. Presenta todos los apartados de la estructura del TFG, el nivel de desarrollo de
los contenidos presenta la profundidad requerida, los objetivos son claros y estan formulados
de manera adecuada, la metodologia esta bien planificada y estructurada, las conclusiones
responden adecuadamente a los objetivos, la seleccion de referencias se ajusta al tipo de
trabajo.

NOTA FINAL SOBRE 10

** Modalidad defensa ante el tribunal: nota del tutor (40% de la nota FINAL)

Fdo.:

El PROFESOR/A TUTOR

** El tutor en la modalidad de defensa ante tribunal evaluara sobre 10, teniendo esta calificacion una ponderacion del 40% sobre la nota

8




Anexo III. Rubrica de evaluacion del tribunal. Modalidad defensa ante tribunal.

UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DE ENFERMER{A

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CENTRO CONVOCATORIA DE

EX

EVALUACION: TRABAJO FIN DE GRADO EN ENFERMERIA

Nombre del Estudiante::

Fecha de defensa:

ITEM

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTUACION OBSERVACIONES
0-10

Organizacion y

El documento cumple con los aspectos formales de presentacion: tutor, titulo,

Formato extension, tipo de letra, margenes, citas bibliograficas, etc.
Los parrafos estan redactados de forma clara, las frases estdn construidas
gramaticalmente de forma correcta, no se cometen errores ortograficos y se utilizan
Redaccién correctamente los signos de puntuacion.

El 1éxico utilizado es variado, no hay repeticiones, se utiliza una terminologia
apropiada/técnica a la tematica.

Estructura y
contenidos

Realiza un trabajo original, consistente en un Proyecto Fin de Grado en el ambito de
la Enfermeria. Presenta todos los apartados de la estructura del TFG, el nivel de
desarrollo de los contenidos presenta la profundidad requerida, los objetivos son
claros y estan formulados de manera adecuada, la metodologia esta bien planificada
y estructurada, las conclusiones responden adecuadamente a los objetivos, la
seleccion de referencias se ajusta al tipo de trabajo.

Exposicion oral y
defensa

Demuestra poseer y comprender conocimiento en el area de estudio, con capacidad
de analisis y sintesis. Demuestra claridad expositiva y en las respuestas, presenta
capacidad para generar debate, domina el tema y contenidos del trabajo, la
presentacion es coherente con el trabajo realizado, utiliza correctamente el lenguaje
no verbal.

NOTA FINAL SOBRE 10

**Modalidad de defensa ante tribunal (60% de la nota FINAL SOBRE 10)

El PROFESOR/A DELTRIBUNAL

Fdo.:

** En la modalidad de defensa ante tribunal, este evaliia sobre 10, teniendo esta calificacion una ponderacion del 60% sobre la nota




